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l. BREVEPRESENTATI ON DE LO6 ONNANERSI TE
OMNIBUS

L6Uni v ©mrgai 1O®nibus est un établissement privé catholique
déoensei gnement Ssup®rieur et uni ver si
Kinshasa. Elle est issue du regroupement des institutions universitaires de

| 6 Archidioc se de Kinshasa quBONG®GnNn £ mi
Archevéque Métropolitain de Kinshasa, aumi&s en une seule Institution
universitaire par son décri® Prot 0203/21du 14 mai 2021.

EI | e a re-dul Magr ®mene dreété minidtéed | e P
N° 285MINESU/CAB.MIN/NMB/RMM/2023 du 12 pin 2023 portant

admi ssi on 7 [|166UMg rv@nmesrDmndseel que madlifié et

compl ®t ® pinistéridl NG3A 5/ MINES®/ CAB.MIN/ MNB/ RMM/

2023du 03 juillet 2023.

Elle organiseactuellemen8 Facultésepartiesen 6Domainesa savoir.

A. DOMAINE DE SCI ENCES DE LO6HOMME ET DE LA
1. Faculté de Théologie
2. Faculté de Philosophie
3. Facult® des Sciences de | 6l nfor mat

B. DOMAINE DE SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION
4. Faculté de Gestion, Management et Développement

C. DOMAINE DE SCIENCES AGRONOMIQUES ET ENVIRONNEMENT
5. Faculté des Sciences des H#igenieurs

D. DOMAINE DE SCIENCES JURIDIQUE, POLITIQUE ET
ADMINISTRATIVE
6. Faculté déroit, Sciences Politiques et Bonne Gouvernance

E. DOMAINE DE SCIENCES DE LA SANTE
7. Faculté de &nté Publique

F. DOMAINE DE SCIENCES ET TECHNOLOGIES
8. Faculté des Sciences Informatiques

Considérant que, la crise multidimensionnelle qui sévien Reépublique

Démocratique du Congpn e peut °tre r®sor b®e que
soci aux sbengagent ) Tuvrer de conce
| 6enseignement sup®rieur et universit:



| 6¢ Homme nouveau e, mennopti@tpeundontribugri g n e,
|l a transformation positive de | 6env]
et dans un esprit de complémentarité aux efforts déja déployés par la Conférence
Episcopale Nationale du Comg ( CENCO) dans | eemenect eu
Supérieuretdi ver sitaire, | 6 Archi dioc se de
une offre nouvelle de formatiansavoirune Université aux objectifs compatibles
avec | es enjeux pastoraux, soci aux et

mondiali®, dominé par la compétition.

La formation di OmeaDerdbes "1 h HtUNT weir eam t ®r

publ i que, s6inscrit parfaitement dans
congolais reprises dans la koadre n° 14/004 du 11 févrie2014 de
| 6enseignement national, sp®ci al ement

pour un d®vel oppement dur OmniaedOmrebus har n
i nt gre son action dans une strat®qgi e
un systemeéducatif équitable et inclusif, au service de la croissance et de

| 6empl oi, du progr s soci al qgualitatif

Par sa devise &cientig Conscientia Excellentia» (Science Conscience

Excellence , | 6 UPmnia®©mibusa® | e souci de | 6exc
compeétitivité. Sa vocation est de transmettre a la jeunesse congolaise des savoirs
et des comp®tences mais aussi un sens

guoun esprit de cr@®aal vi®®, i ddesperpal
pour transformer, moderniser et reconstruire durabfgnmotre pays en ce
troisieme nillénaire.

L6 Uni v@mia Omnusse veut étre enfin un forum de dialogue et

d 6 ® ¢ h a nngasssadces plraisciplinairesix pans: international, africain

et congolais, dans le but ultime de faire progresser les sciences et les technologies
outils majeurs pour une croissance économique durable et résiliesgr/ae du
développement humain intégral.




I. GOUVERNEMENT DE L 6 OMNINGWBUS E
Le Pouvoir organisaeur
Archidiocése de Kinshasa
Autorité sdiocésaine :
- Son Eminence Fridolin Cardinal AMBONGO BESUNGU, Archevéque
Métropolitainde Kinshasa
- Son ExcellenceMonseigneur @rlos NDAKA, EvéqueAuxiliaire de
Kinshasg
- Son Excellencéonseigneur Edouard TSIMBA MEque Auxiliairede
Kinshasg
- Son Excellencéonseigneur Edouard ISANGOyEque Auxiliairede
Kinshasg
- Son Excellencévionseigneur Edouard KISONGA, Evéque Auxiliaire
Eméritede Kinshaa.

Le Grand Chancelier
Son Eminence Fridolin Cardinal AMBONGO BESUNGU, Archevéque
Métropolitainde Kinshasa.

Le Conseil dé Admi ni Omnia®mnibosn de | 6Uni v e
Professeur Abbé Léonard SANTEDI

Professeur Abbé Marcel NDJONDJO

Professeur Abbé Christian NGAZAIN

Pere JeaRobert DIYABANZA

. Professeure Siur Brigitte KIVWI LA
Professeur Florentin MOKONDA

Professeur Théophile MBEMBA

Monsieur André MASOMBO

. Madame Eliane MUNKENI

10. Madame Maridacqueline RUMBU

11. Madame Liska ABAYUWE
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Le Comit® de Ges OmnmaOmmbes | 6 Uni ver si t ®
1. Professeur Abbé Christian NGAZAIN : Recteur

2. Professeur ThéophidBEMBA . Vice-Recteur

3. Abbé VictorNTAMBUE . Secrétairésénéral Administratif
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M. HOMELI E DE LA MESSE DOOUVERNWNBRE DE
ACADEMIQUE 20241 2025 DISCOURS DURECTEUR ET DE
LA MI NI STRE DE LOESU

« Car il les enseignait en homme qui a autorité, et non pas comme leurs s¢kiib@s29)

HOMELIE DE SON EXCELLENCE MONSEIGNEUR Carlos NDAKA
€ L6OCCASI ON DE LA MESSE DE LOOUVERT!
ACADEMIQUE 2024-25 é LOUNI VERSI TE£ OMNI A ONM

Chers Fr res et Siurs dans | e Seigneur
1. Cbest dans | 6all ®gresse gqgue no-us c®
Saint © | 6occasion de | 6ouver t2025a sol ¢
| O iensiteOmnia Omnibus En vous remerciant de | ¢

réservé, au nom de Notre Archevéque et Grand Chancelier de cette Université, je
salue chacun et chacune de vous, de facon particuliére : les honorables membres

du Conseil iod e Recteur et le ¥VieRedeur, le Représentant de la
Nonciature Apostolique, les membres du Corps professoral et académique, le
personnel administratif et ouvrier air

venus nombreux et vous exprime mon adtion, car malgré la pluie tombée
dans la ville, votre présence manifeste non seulement votre intérét mais aussi et
surtout votre engagement 25 démarrer | 6 a

normalement.
Sens de | 0E£EvVv nement

2. Loé6on peut se demangotsepupoldDgunai®ecpman
de | 6Esprit Saint? Eh bien, | a r®ponse
r ®un i ce quoil faut pour <cette nouvel
Secrétariats académique et administratifs ont déja pldaifiés les activités de

| 6ann®e mai s, r®uni s pour c®l ®br er | a
clairement, affirmer que seuls nous ne pouvons rien faire; seuls, malgré notre
bonne planification et préparation, nous ne pouvons pas réaliser c&@ gug | i s e
attend de chacun de nous dans | e domail
du SaintEsprit est donc un moment unique pour implorer Dieu de remplir
déAmour , de Sagesse, d 6 i n tEeplitlausg bienc e e
ceux qui apprennemgue ceux qui enseignent ou travaillent dans notre Université.
Déune part, cette Eucharistie est ur
uni versitaire Omnia Omni bus remercie |
bienfaits de | a c rntRlesprodges.de nOtie dadtureegme C O |
| 6on d®couvre |l es merveilles gqbwé uvo et



di vins. Déautre part, cette c®l ®br ati ¢
pour diriger et ®cl alongdecettt @nnée houvelle. ®d u c

Chers Fr res et Sturs dans | e Seigneur,

3. La Parole de Dieu que nous avons écoutée attentivement nous instruit sur
| a grandeur de | 6action ®ducatrice.

4. Dans lapremiere lecture tirée du livre des Actes des Apotres, le Saint

Esprit condui t |l e Diacre Philippe
expliquer | 6Evangile et | 6aider ~ deve
a.Conduit par | 6Esprit de Dieu, | e Di
pour | 6Eunuque un guide (Ac 8, 29) .

Apprenants et sert de guide. Elle accompagne les Etudiants dans une grande
proximité qui partagent leurs inquiétudes et leurs aspirations. Elle aide aussi bien

au développementdésacul t ®s i ntellectuelles qub
la culture et du sens des valeurs.

b.LOEunuque | it l e Ilivre dol sape mai
suppose que | es Apprenants sont dot ®s

de valoiser (Ac 8, 30). Raison pour laquelle la tidche des Educateurs et
Professeurs exige de ceaix: une préparation tres soignée, des qualités spéciales
déoesprit et de ciur, et un dynami sme ¢
c. L6eunuque engage un qul susclteosgruintéréa v e c
L6Uni versit® ne r-@daslssavoir italectteQelld suscitpu e s

de | 6int®r°t pour | a vie. Vous | e save
pour la vie.

d Philippe bapti se lpad Eat Siife q/Aci 8¢ B839)k t di
LoUni versit® est une dynamigue de tra
| 6£ducateur tend chaque fois ° sOeff e
responsabilit®s. Cbest cela | e edegst me
pi stes n®cessaires e tmémeuleprotagoBitteudd soa n t
apprentissage. LOUni versit® doi't prog

professionnelle.

5. D a n Bvargile de ce jour, selon saint Matthieu, Jésus conclut le @&erm

sur |l a Montagne par |l a parabole de |
enseignement | ui vaut | 6admiration de
enseignait en homme qui a autorité, et non pas comme leurs scribes » (Mt 7,29).
Cetextenousdonne6occasion de saisir | a partioc
En effet, dans une Universit® cathold]

charité sert de fondement a la formation intellectuelle, culturelle et humaine (cf.



GE, 8). De la sorte, la mnce se voit soutenue et illuminée par la foi. Lorsque cet
esprit ®vang®lique fait d®f aut , | 6 ®d i
Devant | a tentation de | 6argent ou du
au regard de la situatiomig traverse notre Pays et notre société, que les différents
protagonistes de | 6enseignement <catho
quoivoulonsnous boO©tir | 6®di fi cecesuedusabldoue en
sur le roc ? Si nous faisons commettle monde, avec les mauvaises pratiques

de « branchement, suivi, etc », nous batissons sur du sable. Par contre, si hous
mettons de la compétence, des valeurs chrétiennes et morales, de la qualité et du
sérieux dans ce que nous entreprenons alors,comssruisons sur du roc.

Chers Fr res et Siurs dans | e Seigneur

6 La crise que traverse notre Pays da

catholique. En effet), m° me so6il y a el
) rempl ir convenabl ement sa t©che dai
sommes fi erns.paM°lnee ssoiuviebnot doune poi gn:
gui ont d®truit ce pays, | 6on ne doi't
dans nos Universités catholiqgues et qui se sont bien distinguées. Cependant,
aujourdohui pl uss 6giundphoi seern,t |7 e sl O6dUWRNfiivse rgs
nombreux et énormes. De maniére générale dans le Pays, beaucoup de Professeurs
doUni versit® n®gligent | e rtil e f onda
di stinguent par des prati enuletdcheceplat r ai
corruption, et c. Partout, on d®pl or e
Aujourdoéhui , notre Pays &est dirig® p
docteurs en ceci ou cela. Au regenrd de
droit de se demander ~° quoi sert une f
do®l ever | e niveau de | 6administratior

fois devenu responsable, tous les membres de mon cabinet de travail doivent
provenir de ma famille biologique ? Il y a, dans nos villages, des bons chefs
coutumiers qui nédont jJamais fait l 6 Un
coutumi res. Léon est -linYérezaient miaux @s d e
Institutions du Pays que lestkni ver si taires €& ddédaujour
dans | 6 ©me !

7. Permettezmo i , fr res et sturs, de vous
gubdai mai t bien raconter feu Cardinal
disait le Cardinal, il avaitrencontréunane n br i | | ant ®I| ve do
de renommeée. Cet ancien éleve, qui a poursuivi et fini ses brillantes études
uni versitaires 7 | 06Universit® catholic
responsables du Pays. Lorsque le Cardinal Tumi le rémgaohlui dit : Euh !

Comment este possible que méme vous qui avez étudié chez nous, dans des
bonnes écoles catholiques, vous volez et dilapidez le trésor public comme les
autres ? Ce grand responsable dit au Cardinal : Eminence, hous sommes dans un
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systéme qui ne nous permet pas de faire autrement. Mais, il y a quand méme une
petite diff®rence entre nous VvO0OSsS anci
catholique. Laquelle, lui demande le Cardinal. Eh bien, Eminence, nous nous
volonscommeeuxmai | a di ff ® ence est que | ors
et se vantent doéoavoir des biens mal ac
conscience nous torture et ne nous | ai
notre éducation catholiqueons a fait comprendre que voler est un péché. Le
Cardi nal Tumi conclut cette histoire e
écoles et Universités catholiques, nous formons la conscience. Veuillez continuer,
chers Professeurs et Educateurs, a foirmasrhommes de bonne conscience qui

manguent cruell ement ° notre soci ®t ® e
8. Pour rel ever ces di ff® rents do®&fi s,
devoir de redevabilit®. Coest 2024 vol et
2025 dans | 6 Archidioc se de Kinshasa.
on entend | 0i mp®ratif de rendre compte

bien aux parents, premiers responsabl
autoités qui vous ont établis. Avant le contrble des instances attitrees,

| accompagnement des Enseignants doi't
les mécanismes de contrble et des visites. Mus par le devoir de redevabilité, nous
pouvons définir unensemble d'objectifs et de priorités adaptés au contexte
spécifique, un projet en conformité avec les Orientations du diocese et la politique
nationale, et les évaluer régulierement.

9.  En vous souhaitant une fructueuse année académique23@4hacunte
chacune de vous, je vous accorde ma bénédiction apostolique.

+ Carlos NDAKA Sb.
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Mot de circonstance du Recteur
Quverture de | 6an@®® acad®mi que 202
KinshasafCampus de Saio, le samedi 12 octobre 2024

Excellence Monseigneur le Vicaire Général,
Excellences Messieurs les Ambassadeurs,

Monsieur | 0Abb®, Repr ®sentant | e Nonce
Monsieur | e Professeur Directeur de Ce
Monsieur le Bourgmestre de la comreuwhe Kasa/ubu,

Chers Membres du Conseil doAdmi ni strat

Chers Membres du Comité de Gestion,

Messieurs et Madame les Doyens et Cheffe des filieres,
Chers Membres du Corps académique et scientifique,
Chers Membres du corps administratif, technigueuvrier,
Distingué.e.s invité.e.s a vos titres et qualites,

Cheres étudiantes et chers étudiants,

Mesdames, Mesdemoiselles, Messieurs,

1. Lacélébration de rentrée universitaire de ce jour nous donne une fois encore
I'occasion de nous réunir pour reroier ensemble le Seigneur « de qui vient tout

don parfait & (cf. Jc 1,17) pour toute
qui vient de se conclure cette semaine méme avec la publication des résultats des
examens de 2eme session et aussi de desnand SairEsprit les graces
nécessaires pour faire face aux défis que notre communauté universitaire devra

affronter dans | ' enseignement et | a re
ouvrons aujourdohui . COest de caite and
circonstance heureuse du | a2035eemetret de

Alma Mater. Je vous exprime ma profonde gratitude, ma joie immense et toute
mon allégresse pour votre appréciable présence en cette salle polyvalente de notre
Universittqa sent encore | a | 6odeur du ci me
rénovation qui sont pour le moment en instances de finitions. Je salue avec une
particuliere affection et une incommensurable gratitude Son Excellence Mgr
Carlos NDAKA, Evéque auxiia@ et Vi caire g®n®ral d
Kinshasa, qui a recu mandat de Son Eminence le Cardinal Fridolin AMBONGO,
Archevéque Métropolitain de Kinshasa et Grand Chancelier de notre Université,
pour pr®sider cette c®r ®monee acadénigquen a u g
20242025 au sein de notre Institution. Je salue avec déférence les autorités
étatiques et ecclésiales ici présentes ainsi que tous nos invité.e.s de marque qui
nous honorent par | eur pr®sence.la Cdest
présence remarquable et remarquée de nos étudiantes et étudiants les anciennes et
anciens et surtout les nouvelles et les nouveaux qui ont respectivement renouvelé
et fait le choix pour une formation universitaire de qualité qui allie science,
consciek e et excell ence. Je me dois awussi



-12-

Marie Madeleine MIENZE ainsi que tous les acteurs liturgiqgues qui ont
soigneusement préparé et ont merveilleusement bien animé la messe votive du

SaintEsprit 7 | 60 ecamdmique. Qdeenos|services deghniques

et tout |l e personnel déappoint soi ent
consentis pour que | a c® ®br ati on et |
2. Nous commen-ons auj our drgneude ndtra 3 n
Universit®. A cette occasi on, . noesHt

qui a conduit notre Archevéque a créer cette Université nouvelle a Kinshasa. En
effet, cette Université a été voulue par son promoteur, le Cardinal Fridolin
AMBONGO, comme ®t ant un i nstrument doc¢
et de la société. Ainsi, nos programmes des cours doivent avant tout rester
novateurs et coller aux besoins de la société. De ce point de vue, la nécessité de

donner ° | os étslianteb ¢t €tuddrds un socle de connaissances
solides concernant les objectifs du développement durable doit étre pour nous un

I mp®r ati f cat®gorique. Cbest dans ce s
gue ce soit sur le contenu desiou sur les compétences a développer, fera,
entre autres, | 6obj et de r®fl exion de
Dans | e m°me ordre doi d®es, nous devol
déorgani ser de pl us e aoammp Etansund farmeatiane i g n
pour |l a vie. Tel ®t ai t déaill eurs un
i nstruction de | dautorit® de tutell e,
3. Il se déroule ces jowds la derniére phase du Synode des Evécue la

synodalité. En plus de la collaboration de notre Grand Chancelier et de la
Professeure R®vV®rende Siur Jos®e NGAL
travaux du Synode a Rome, nous sommes tous appelés a étre unis dans la priére
avec le SainPeére Frangis ainsi que les Peres et Méres du Synode pour qu'a
I'occasion de ce grand événement ecclésial, le -Sagmirit souffle et ravive la

charité et I'esprit missionnaire en chacun de nous.

4.  Toujours durant cette année, nous celébrerons un autre événenesiakecc

de grande port ®e. || sbagit du Jubil ®
de ce Jubilé, le Pape appelle chacun de nous a une nouvelle rencontre avec Jésus
Christ, qui seul est capable de rempl i

Esprit entretient la flamme brdlante d'espérance dans I'Eglise, soutenue par la
grace qui jaillit de la Croix et de la Résurrection du Christ.

5. Remerciant le Seigneur pour tous les biens recus de lui au cours des deux
premiéres années de marche de notrgtitition, regardons l'avenir avec
esp®rance. ¢ Si | 6esp®rance toa fait n
| ev®s. Al or s, tu pourras tenir jusqubo
| 6£glise orante. En tacte ges¢ Véanui dio®
fatalités. Et comme le souligneleSait r e Fr an-oi s dans | a
Jubilé, citant I'Apotre Paul, parmi les fruits du Sdisprit il y a la patience,

I nti mement | i ®e ~ | 6esp®r bapvceructlLdeph
mai ntient vivante | 6esp®rance et | a ¢
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Apprenons donc a souvent demander la grace de la patience qui est fille de

| 6esp®rance et en 3pésmencdnendip®4). | a sout i e
6. Nous avons de nombreux projets en vue tout comme en cours de réalisation
pour rendre plus efficace -&drepourétrei on
vrai ment une Universit® nouvelle au
ScienceConscienceéxcellence Mais comme cela a déja été expérimenté durant

les deux premiéres années de notre marche, les problémes ou les difficultés de
toutes sortes ne manqueront pas en cours de route. Il nous faut donc travailler
patiemment, la main dans la main, confiant daspérance qui ne trompe padint
Pousseés par cette vive et tenace espérance, nous nous proposons dans le respect
du sacrosaint principe de subsidiarité, avec le concours de toutes les forces vives
de notre Universit®, f i xerlan stratégimque | a
guinquennal (OMNIA 2022030), qui définira les lignes maitresses de notre
Tuvre ®ducatrice pour |l es 5 prochain
soumettrons ~ | 6approbation du Conseil
sa prochainsession ordinaire au mois de janvier 2025.

7. Cbest avec ces paroles d' esp®rance
gue je nous souhaite une excellente année academique@P24Et je vous

remercie vous toutes et vous tous pour votre écoute patteattergive.

Le Recteur
Prof. Abbé Christian NGAZAIN NGELESA

Université

SOLSRRITEN  SDEMioue 20242025 - SWP,¢ OMNIAO NS>
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DISCOURS AU NOM DE SON EXCELLENCE MADAME LA MINISTRE DE
LOENSEI GNEMENT SUPE£RI EUR ET UNI VERSI TAI RE,
CEREMONIES INAUGURALES DE L'ANNEE ACADEMIQUE 2024 -2025
UNIVERSITE OMNIA OMNIBUS
SAMEDI 12 OCTOBRE 2024

Excellence Monseigneur, le Vicaire Général,
Monsieur I'Abbé Recteur,

Monsieur le Professeur Vigeecteur,

Monsieur I'Abbé Secrétaire Général Administratif,
Messieurs les Abbés,

Chers Professeurs, corpsadémique et Scientifique,
Mesdames et Messieurs,

Chers Etudiants.

C'est avec un profond honneur que je me tiens devant vous aujourd’'hui pour

prendre | a parole au nom de madame | a
Universitaire, ~ |l 0occasion de | 6éouver
2025 7 | 6UMiAvehs idti ® c d@naia @menibkci ns has a,

Cette cérémonie marque le commencement d'une nouvelle aventure académique
pour chacun d'entre vous. Cbdest une p®
et je vous invite 7 | Goavel®atuhedétermination u n
sans faille.

L'Université de I'Archidiocese de Kinshasa, en tant qu'institution d'enseignement
supérieur, joue un rdle déterminant dans la formation de notre élite et dans le
développement de notre société. Vous n'étes pasiguiement pour acquérir des
connaissances, mais pour cultiver des valeurs essentielles telles que la solidarite,
I'engagement et I'éthique. Ces valeurs constituent des fondements indispensables
pour relever les défis complexes de notre époque.

Je souhde egalement insister sur lI'importance cruciale de l'inclusivité et de la
diversité dans notre systeme éducatif. Chaque étudiant, quelle que soit son
origine, doit se sentir valorisé et soutenu tout au long de son parcours. L'université
doitétreunsancaui r e do6®panoui ssement 0% chacuil
contribuer a la construction d'un avenir meilleur.

A vous, chers étudiants, je vous exhorte a tirer le meilleur parti des ressources qui
vous sont offertes. Impliquemus activement, posez slguestions audacieuses,
partagez vos idées et explorez de nouvelles avenues. Votre curiosité intellectuelle
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et votre engagement sont les clés de votre réussite et de votre épanouissement
personnel.

Je tiens également a saluer le dévouement et I'engageméfectibles de tous
les enseignants et membres du personnel. Votre réle est fondamental dans la
formation des futurs leaders de notre pays. Vous étes des modeles et des guides

pour nos ®tudiants, et votre influence
En conclusion, je formule |l e viu que
d'entre vous une source de découvertes enrichissantes, d'apprentissages profonds
et de succ s ®clatants. Ensemble, Tuvr

pays et pour ke générations futures.

Que vive la République Démocratique du Congo

Que vivent | 6Enseignement Sup®rieur et
Que vive | 6Universit® de | 6Archidi oc s
Je vous remercie.

Professeur Hilaire MAKINDU MASAMBA,
Directeu du Cabinet ESU.

f
\

\

Wy

B

Universite
) OMNIA OMmNIBUS
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CALENDRIER ACADEMIQUE 2024 -2025

MOl S D6 OCTOBRE 2024

- Recours

1 | Mardi -
- Inscriptions en cours
2 | Mercredi - Finrecours
- Inscriptions en cours
3 | Jeudi - Traltgment recours
- Inscriptions en cours
4 | Vendredi - Fin tr.alt.ement recours
- Inscriptions en cours
5 | Samedi -
6 | Dimanche | 27° Dimanche du Temps Ordinaire
. - Récollection avec le personnel permanent
7 | Lundi .
- Inscriptions en cours
: - Publication et affichage
8 | Mardi L J
- Inscriptions en cours
9 | Mercredi - Inscriptions en cours
10 | Jeudi - Inscriptions en cours
11 | vendredi - Ins_crlptlons en cours, Féte patronale du Grand Séming
Saint Jean XXII|
12 | Samedi Messe doouverture de2256ann®
13 | Dimanche | 28 Dimanche du Temps Ordinaire
1¢® Semaine des cours
Reprise effective de cours
14 | Lundi In§cr|!ot|ons en co_u,rs _ -
Réunion du Comité de gestion avec les nouveaux étudiant
13 heures Vacation /Jour et 18 heures vacation/Soir
15 | Mardi Courg c!ans tous l€sampus
Inscriptions en cours
16 | Mercredi Cour_s o_Ians tous l€sampus
Inscriptions en cours
17 | Jeudi Cours dans tous l€sampus
Inscriptions en cours
18
Vendredi Cour§ c!ans tous l€sampus
Inscriptions en cours
19 | Samedi -
20 | Dimanche | 29° Dimanche du Temps Ordinaire
2°Me Semaine des cours
21 | Lundi - Cours dans tous l€sampus

- Inscriptions en cours
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- Cours dans tous l€sampus

22 | Mardi -
- Inscriptions en cours
23 | Mercredi - Cour§ c!ans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
24 | Jeudi - Courg qlans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
o5 | Vendredi - Courg qlans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
26 | Samedi -
27 | Dimanche | 30° Dimanche du Temps Ordinaire
3¢me Semaine des cours
28 | Lundi - Cour§ c_Ians tous l€sampus
- Inscriptions en cours
29 | Mardi - Cour_s o_Ians tous l€&Sampus
- Inscriptions en cours
30 | Mercredi - Cour_s d_ans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
31 | Jeudi - Cour; qlans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
MOIS DE NOVEMBRE 2024
1 | Vendredi - Courg Qans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
2 | Samedi - Commémoration de tous les fideles défunts
3 | Dimanche | Solennité de Toussaint
4¢me Semaine des cours
4 | Lundi - Cour_s qlans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
5 | Mardi - Cour_s o_Ians tous l€sampus
- Inscriptions en cours
6 | Mercredi - Cour_s c_lans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
7 | Jeudi - Cour_s c_lans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
- Cours dans tous l&s&ampus
8 | Vendredi - Inscriptions en cours
- Réunion bureau Facultaire Saméblique
9 | Samedi -
10 | Dimanche | 32¢ Dimanche du Temps Ordinaire
5eme Semaine des cours
11 | Lundi - Cours dans tous l&sampus

- Inscriptions en cours
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Cours dans tous l€sampus

12 | Mardi -
- Inscriptions en cours
13 | Mercredi - Courg qlans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
14 | Jeudi - Cour§ c!ans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
- Cours dans tous lgs&ampus
15 | Vendredi - Inscriptions en cours
- Journée internationale de la Philosophie
16 | Samedi -
17 | Dimanche | 33 Dimanche du Temps Ordinaire
6°Me Semaine des Cours
- Cours dans tous l€sampus
18 | Lundi - Inscriptions en cours .
- Dépbt des candidatures pour les postes de Présideet,
Président, CP et CPA
- Cours dans tous l€sampus
19 | Mardi - Inscriptions en cours
- Etude des candidatures et affichage des listes des candid:
- Cours dans tous l€sampus
20 | Mercredi - Inscriptions en cours
- Campagne électorale
21 | Jeudi - Cour_s d_ans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
- Cours dans tous l&sampus
: - Inscriptions en cours
22 | Vendred - Réunion de bureau Facultaire Management
- Elections: CP et CPA
23 | Samedi -
24 | Dimanche |[Sol ennit® de Christ Roi de
7¢ Semaine des cours
- Cours dans tous l€sampus
25 | Lundi - Inscriptions en cours
- Dépouillement, publication et affichage des résultats des CP et CPA
- Cours dans tous l€sampus
26 | Mardi - Inscriptions en cours
- Elections: Président et Vic®résident
- Cours dans tous l€sampus
27 | Mercredi - Inscriptions en cours

- Dépouillement, publication et affichage des résultats des Président e

Vice-Président
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- Cours dans tous l€sampus
28 | Jeudi - Inscriptions en cours
- Dépobtdes lettres de demande de dispense
- Cours dans tous l€sampus
29 | Vendredi - Installationdu Comité des étudiant<CP, CPA, Président et Viee
Président
- Journéescientifigue Faculté de Santé Publique
30 | Samedi -
MOIS DE DECEMBRE 2024
1 |Dimanche |1*Di manche de | 6Avent
8° Semaine des cours
5 | Lundi - Cour_s o_lans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
3 | Mardi - Courg Qans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
4 | Mercredi - Cour_s o_Ians tous l€sampus
- Inscriptions en cours
5 | Jeudi - Cour_s d_ans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
6 | Vendredi - Cours dans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
- Réunion Facultaire Droit, Science politique et de Bonne
gouvernance
7 | Samedi -
8 |Dimanche |2°Di manche de | 6Avent
9° Semaine des cours
- Cours dans tous l&sampus
9 | Lundi - Inscriptions en cours _ o _
- Rappel actualisation des sujets TFC et Mémoires aux fina
L2 Ancien Programme
- Cours dans tous l&sampus
10 | Mardi - Inscriptions en cours
- Journée scientifiqgue Faculté de Droit
11 | Mercredi - Courg c!ans tous l€sampus
- Inscriptions en cours
12 | Jeudi - Cour_s o_Ians tous l€sampus
- Inscriptions en cours
- Cours dans tous l€sampus
13 | Vendredi - Inscriptions en cours
- Reéunion Bureatracultaire Bielng et Sciencget Techniqus
14 | Samedi -
15 | Dimanche |3*Di manche de | 6Avent
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1C° Semaine des cours

16

Lundi

Cours dans tous l€sampus
Inscriptions en cours

17

Mardi

Cours dans tous l€sampus
Inscriptions en cours

18

Mercredi

Cours dans tous l€sampus
Inscriptions en cours
Journée scientifiqgue Faculté Sciences Informatiques

19

Jeudi

Cours dans tous l€sampus

Inscriptions en cours

Test didndd ades &usliants ayant obtenu-58% aux
examens dOEt at

Session de rachat L2,L3/LMD

20

Vendredi

Cours dans tous l€sampus
Session de rachat L2,L3/LMD

- Fin dép6t lettre de demande de dispense

Publication des résultats due st di@gna d mi s s
Réunion bureau Facultaire Scieat@formatiques

21

Samedi

22

Dimanche

42Di manche de | 6 Avent

Semaine des cours complémentaires d&ampus de Saio : L1, L2/SP|G, SIC
pour les nouveaux inscrits et vacances pour toutes les promotions

23 | Lundi - Début des vacances de Noél et Nouvel an
- Vacances de Noél et nouvel an
24 | Mardi - Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déinscription sp®ciale : L
_ - Vacances de Noél et nouvel an
25 | Mercredi | \ATIVITE DU SEIGNEUR
- Vacances de Noél et nouvel an
26 | Jeudi - Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déinscription sp®ciale : L
- Vacances de Noél et nouvel an
27 | Vendredi - Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déinscription sp®cial e : L
- Vacances de Noél et nouvel an
28 | Samedi - Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déinscription sp®ciale : L
29 | Dimanche | Sainte Famille de Jésus, Marie et Joseph (Féte)
30 | Lundi - Vacances de Noél et nouvel an

Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déinscription sp®ciale : L1
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31

Mardi

Vacances de Noel et nouvel an
Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déinscription sp®ciale : L

MOIS DE JANVIER 2025

Mercredi

Nouvel an

Jeudi

Vacances de Noél et nouvel an

Vendredi

Vacances de Noél et nouvel an
Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déoinscription sp®ciale : L

Samedi

Fin vacancesle Noél et Nouvel An
Cours de complément &iampusde Saio pour les étudiants
déinscription sp®ciale : L

Dimanche

OEPI PHANI E DU SEI GNEUR

11° Semaine des cours

Lundi

Reprise des cours dans tous@Gzsnpus
Début de stagpédagogique des étudiants L3/LMD
Philosophiest G4 ThéologiéAncien systeme

Mardi

Cours dans tous l€sampus

Envoi des lettres pour la Visite guidée et Stage

Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogis
Théologie/Ancien systeme

Mercredi

Cours dans tous l€sampus
Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogis}
Théologie/Ancien systeme

Jeudi

Cours dans tous l€sampus
Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogis}
Théologie/Ancien systeme

10

Vendredi

Cours dans tous l€sampus

Réunion bureau Facultaire SIC

Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogist
Théologie/Ancien systeme

11

Samedi

12

Dimanche

BAPTEME DU SEIGNEUR

12 Semaine des cours

13

Lundi

Cours dans tous l€sampus
Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogis}
Théologie/Ancien systeme

14

Mardi

Cours dans tous l€sampus
Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogist
Théologie/Ancien systeme
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15

Mercredi

- Cours dans tous l€sampus
- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogti
Théologie/Ancien systeme

16

Jeudi

- Férié : Commémoration de la mort de Laurent Désiré KABILA

17

Vendredi

- Férié : Commeémoration de la mort de P. E. LUMUMBA

18

Samedi

19

Dimanche

2¢ Dimanche du Temps Ordinaire

13® Semaine des cours

20

Lundi

- Cours dans tous lgs&ampus
- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogti4
Théologie/Ancien systeme

21

Mardi

- Cours dans tous l€sampus
- Stage pédagogique des étudidrB4 MD Philosophieet G4
Théologie/Ancien systeme

22

Mercredi

- Journée Cardinal AMBONGO

- Cours dans tous l€sampus

- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosophie et ¢
Théologie/Ancien systeme

23

Jeudi

- Cours dans tous l€sampus

-Conseil dOAdministration

- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogtix
Théologie/Ancien systeme

24

Vendredi

- Cours dans tous l€sampus

- Réuniondu Bureau Facultairde Philosophie

- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogist
Théologie/Ancien systeme

25

Samedi

-F°te de Saint Thomas do6Aqu
- Accueil de nouveaux étudiants et Activités culturelles au
Campusde Saio

26

Dimanche

3¢ Dimanche du Temps Ordinaire

14° Semaine des cours

27

Lundi

- Cours dans tous l€sampus
- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogti
Théologie/Ancien systeme

28

Mardi

- Cours dans tous l&s&ampus
- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogti4
Théologie/Ancien systeme

29

Mercredi

- Cours dans tous l€sampus

- Séminaire sur la recherche scientifique avec les finalistes

- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogti4
Théologie/Ancien systeme
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30 | Jeudi - Cours dans tous l€sampus
- Stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosogti
Théologie/Anciersysteme
31 | Vendredi - Cours dans tous lgsampus
- Réunion bureau Facultaire Théologie
- Fin de stage pédagogique des étudiants L3/LMD Philosop
et G4 Théologie/Ancien systeme
MOIS DE FEVRIER 2025
1 | Samedi -
2 | Dimanche | 4°Dimanche du Temps Ordinaire
15° Semaine des cours
3 | Lundi - Cours dans tous lgs&ampus
4 | Mardi - Cours dans tous l€sampus
5 | Mercredi - Cours dans tous l€sampus
6 | Jeudi - Cours dans tous l€sampus
7 | Vendredi - Cours dans tous l€sampus
8 | Samedi -
9 | Dimanche | 5°Dimanche du temps ordinaire
10 | Lundi - Début blocus et enrélement
11 | Mardi - Conseil académique
- Blocus et enrélement
12 | Mercredi - Blocus et enrélement
13 | Jeudi - Blocus et enrélement
14 | Vendredi - Fin blocus
15 | Samedi -
16 | Dimanche | 6°Dimanche du temps ordinaire
Semaine des examens semestriels
17 | Lundi - Début des examens semestriels
18 | Mardi - Examens
19 | Mercredi - Examens
20 | Jeudi - Examens
21 | Vendredi - Examens
22 | Samedi -
23 | Dimanche | 7¢ Dimanche du temps ordinaire
Semaine des examens semestriels
24 | Lundi - Examens
25 | Mardi - Examens
26 | Mercredi - Examens
27 | Jeudi - Examens
28 | Vendredi - Fin desexamens
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MOIS DE MARS 2025

1 | Samedi -
2 | Dimanche | 8°Dimanche du temps ordinaire
16° Semaine des cours
3 | Lundi - Cours d.an.s tous I@Aampus
- Transcription des cotes
: - Cours dans tous lg&sampus
4 | Mardi - Transcription des cotes
: - Cours dans tous l&sampus
5 | Mercredi - Fin de transcription despcﬁtes
6 | Jeudi - Cour.s dgns tous l€sampus
- Publication des résultats des examensisenestre
. - Cours dans tous l€sampus
7 | Vendredi - Recours LMD
8 | Samedi - Journée Internationale de la Femme
9 | Dimanche | 1°Dimanche de Caréme
17° Semaine des cours
10 | Lundi - Cours dans tous I@_mpus
- Recours et transcription
: - Cours dans tous l€sampus
11 | Mardi - Findes ecours et transcription LMD
12 | Mercredi - Coqrs dans tous l€sampus
- Traitement recours
13 | Jeudi - Cours dans tous l€sampus
- Traitement recours
- Cours dans tous l€sampus
14 | Vendredi - Journée scientifique de la Faculté de Théologie (Chaire Je
XXIII)
15 | Samedi -
: 2¢ Dimanche de Caréme
16 | Dimanche Récollection des étudiants
18 Semaine des cours
17 | Lundi - Cours dans tous l€sampus
- Publication des résultats des recours exaneeseimestre
18 | Mardi - Cours dans tous l&s&ampus
19 | Mercredi - Cours dans tous l&s&ampus
20 | Jeudi - Cours dans tous l€sampus
21 | Vendredi - Cours dans tous l€Sampus
22 | Samedi -
23 | Dimanche | 3® Dimanche de Caréme

19% Semaine des cours
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24 | Lundi - Cours dans tous l€sampus
25 | Mardi - Cours dans tous lgs&ampus
26 | Mercredi - Cours dans tous lgsampus
27 | Jeudi - Cours dans tous lgsampus
- Cours dans tous l€sampus
28 | Vendredi - Jourrée scientifigue Faculté Bimgénieurs et Sciences et
Techniques
29 | Samedi -
30 | Dimanche | 4® Dimanche de Caréme
20° Semaine des cours
31 | Lundi - Cours dans tous l€sampus
MOl S D6AVRI L 2025
1 | Mardi - Cours dans tous l€sampus
2 | Mercredi - Cours dans tous l€sampus
3 | Jeudi - Cours dans tous l€sampus
- Jourrée scientifigue Faculté de Gestion, Management et
4 | Vendredi Développement
- Cours dans tous l€sampus
5 | Samedi -
6 | Dimanche | 5°Dimanche de Caréme
21° Semaine des cours
7 | Lundi - Cours dans tous l€sampus
8 | Mardi - Cours dans tous l&sampus
9 | Mercredi - Cours dans tous l€sampus
10 | Jeudi - Cours dans tous l€sampus
11 | Vendredi - Cours dans tous l€sampus
12 | Samedi -
13 | Dimanche | Dimanche des Rameaux et de la Passion du Seigneur
Semaine des vacances de Paques
14 | Lundi - Semaine sainte
- Cours dans tous l€sampus
- Cours de complément / L1, L2 / A.P. (To@dmpusde Saio)
15 | Mardi - Semaine sainte
- Cours dans tous l&s&ampus
- Cours de complément /L1, L2 / A.P. (To@&mpusde Saio)
16 | Mercredi - Semaine sainte
- Cours dans tous l&s&ampus
- Cours de complément /L1, L2 / A.P. (To@Empusde Saio)
17 | Jeudi - Semaine sainte

Début des vacancele Paques
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- Cours de complément / L1, L2 / A.P. (To@Ampusde Saio)
- Cours dans tous lgsampus
- Semaine sainte
18 | Vendredi - VacanceslePaques
- Cours de complément / L1, L2 / A.P. (To@dAmpusde Saio)
19 | Samedi -
20 | Dimanche | Dimanche de Paques:d Résurrection du Seigneur
Semaine des vacances de Paques
21 | Lundi - VacanceslePaques
- Cours de complément / L1, L2 / A.P. (To@Ampusde Saio)
22 | Mardi - Vacancesle Paques
- Cours de complément / L1, L2 / A.P. (To@dAmpusde Saio)
23 | Mercredi - VacanceslePaques
- Cours de complément /L1, L2 / A.P. (To@Empusde Saio)
24 | Jeudi - Vacancesle Paques
- Cours de complément /L1, L2 / A.P. (To@dAmpusde Saio)
: - Vacancesle Paques
25 | Vendred - Cours de complément / L1, L2 / A.P. (To@Empusde Saio)
26 | Samedi -
27 | Dimanche |2 Dimanche de Paques ou de la Miséricorde
22° Semaine des cours
28 | Lundi - Reprise de€ours dans tous l€sampus
29 | Mardi - Cours dans tous l€sampus
30 | Mercredi -F°te de | 6Enseignement
MOIS DE MAI 2025
1 | Jeudi - Férié : Féte du Travall
2 | Vendredi - Cours dans tous l&sampus
3 | Samedi -
4 | Dimanche | 3°Dimanche de Paques
23 Semaine des cours
5 | Lundi - Cours dans tous l€sampus
6 | Mardi - Cours dans tous l&sampus
7 | Mercredi - Cours dans tous l&s&ampus
8 | Jeudi - Cours dans tous l&s&ampus
9 | Vendredi - Cours dans tous l€sampus
10 | Samedi -
11 | Dimanche | 4°Dimanche de Paques
24° Semaine des cours
12 | Lundi | - Cours dans tous l&ampus
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13 | Mardi - Cours dans tous l€sampus
- Jourree scientifique Faculté Bimgénieurs et Sciences et
Techniques
14 | Mercredi - Cours dans tous lgsampus
-4émeAnni ver saire de | Omoia ®a't
Omnibus
15 | Jeudi - Cours dans tous lgsampus
16 | Vendredi - Cours dans tous lgs&ampus
17 | Samedi - Férié : Féte des Forces Armées de la République
Démocratique du Congo
18 | Dimanche | 5°Dimanche de Paques
Semaine du Colloque
19 | Lundi - Préparatifs du Colloque
20 | Mardi - Quverture du Colloqueosis le theme«L 6 | A et |
déeveloppement des Sociétés africainepportunites,
guestionnement et enjeux ethiques
21 | Mercredi - Collogue
22 | Jeudi - Colloque
23 | Vendredi - Cléture du Colloque
24 | Samedi -
25 | Dimanche | 6° Dimanche de Paques
25° Semaine des cours et stage
26 | Lundi - Cours dans tous le€ampus
27 | Mardi - Cours dans tous l€sampus
28 | Mercredi - Cours dans tous lésampus
29 | Jeudi - Cours dans tous l&sampus
30 | Vendredi - Cours dans tous l€sampus
31 | Samedi -

MOIS DE JUIN 2025

1 [ Dimanche | ASCENSION DU SEIGNEUR

26° Semaine des cours et stage

Cours /CampusdeKintambo et Ngaliema

2 | Lundi - Stage académiqueCampusde Saio et Righini
- Journée scientifiqgue Faculté de Théologie
- Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema

3 | Mardi - Stage académiqueéCampusde Saio et Righini

Commeémoration de Saint André Kaggviéie patronale du
Grand Séminaire Saint André Kaggwa
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- Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema

4 | Mercredi - Stage académiqueCampusde Saio et Righini
- Journée scientifique Faculté SIC
- Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema
5 | Jeudi -Journéemondi al e de | denvironne
- Stage académiqueCampusde Saio et Righini
- Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema
6 | Vendredi - Stage académiqueCampusde Saio et Righini
- 7"Session ordinaire du Con
7 | Samedi -
8 | Dimanche | DIMANCHE DE LA PENTECOTE
27° Semaine des cours et stage
9 | Lundi - Cours /Cam'pu_sde Kintambo et Ngaliema N
- Stage académiqueCampusde Saio et Righini
10 | Mardi - Cours /Campqsde Kintambo et Ngaliema N
- Stage académiqueéCampusde Saio et Righini
: - Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema
11 | Mercred - Stage académiqueCampusde Saio et Righini
12 | Jeudi - Cours /Cam'pu_sde Kintambo et Ngaliema N
- Stage académiqueCampusde Saio et Righini
. - Cours /CampusdeKintambo et Ngaliema
13 | Vendredi - Stage académiqueéCampusde Saio et Righini
14 | Samedi -
15 | Dimanche | LA TRES SAINTE TRINITE
28 Semaine des cours et stage
16 | Lundi - Cours /Cam,pu_sde Kintambo et Ngaliema N
- Stage académiqueCampusde Saio et Righini
17 | Mardi - Cours /Campu_sde Kintambo et Ngaliema N
- Stage académiqueéCampusde Saio et Righini
: - Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema
18 | Mercredi - Stage académiqueCampusde Saio et Righini
19 | Jeudi - Cours /Campu§de Kintambo et Ngaliema N
- Stage académiqueéCampusde Saio et Righini
: - Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema
20 | Vendredi - Stage académiqueCampusde Saio et Righini
21 | Samedi -
22 | Dimanche | LE SAINT-SACREMENT DU CORPS ET DU SANG DU CHRIST
2% Semaine des cours et stage
23 | Lundi - Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema

- Stage académiqueCampusde Saio et Righini
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24

Mardi

- Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema
- Stage académiqueCampusde Saio et Righini

25

Mercredi

- Cours /Campusde Kintambo et Ngaliema
- Stage académiqueCampusde Saio et Righini

26

Jeudi

- Fin des Cours Campusde Kintambo et Ngaliema

27

Vendredi

- Fin du stage et des cours

- Début Enrélement

- Dépbt des TFC et Mémoires

- Dépbt de sujet TFC/Mémoires L2 /LMD et L1/ A.P
- Publication horaire des examens de®askssion

- Début Dépot des rapports de stage

28

Samedi

29

Dimanche

SAINT PIERRE ET SAINT PAUL, APOTRES

Semaine de Blocus

30

Lundi

65anni versaire de | 61l nd®p

MOIS DE JUILLET 2025

Mardi

Enrélement

- Dépbt des TFC et Mémoires

- Dépot de sujet TFC/Mémoires L2 / LMD et L1 / A.Bépbt
des Rapports de stage

Mercredi

- Début Blocus

- Enrdlement

- Dépbt des TFC et Mémoires

- Dépobt de sujet TFC/Mémoires L2 / LMD et L1 / A.Bép6t
des Rapports de stage

Jeudi

- Blocus
- Enrélement
- Dépbt des TFC et Mémoires

- Dépobt de sujet TFC/Mémoires L2 /LMD et L1/ A.P
- Dépbt des rapports de stage

Vendredi

- Blocus

- Enrélement

- Dépbt des TFC et Mémoires

- Dépobt de sujet TFC/Mémoires L2 /LMD et L1/ A.P
- Fin dépot des rapports de stage

Samedi

Dimanche

14° Dimanche du Temps Ordinaire

Semaine des Examens de l1&1Session du second semestre

Lundi

- Début des examens de etession
- Préparation des grilles
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- Examens, correction et dép6t des cotes

8 | Mardi - Préparation des grilles
: - Examens, correction et dép6t des cotes

9 | Mercredi . . :

- Préparation des grilles
10 | Jeudi - Exgmeng, correctiqn et dépbt des cotes

- Préparation des grilles
11 | Vendredi - Exgmeng, correctiqn et dépbt des cotes

- Préparation des grilles
12 | Samedi -
13 | Dimanche | 15° Dimanche du Temps Ordinaire

Semaine de Délibération

14 | Lundi - Examens
15 | Mardi - Examens et Dép6t des fiches de cotation
16 | Mercredi - Examens et Finalisation Transcription des cotes
17 | Jeudi - Examens et Finalisation Transcription des cotes

- Défense mémoires
18 | Vendredi - Examens et Finalisation Transcriptides cotes

- Défense mémoires
19 | Samedi -
20 | Dimanche | 16° Dimanche du Temps Ordinaire

Semaine des recours

21 | Lundi - Délipérqtion examen '

- Publications résultats examerféskession
22 | Mardi - Recours

: - Recours
23 | Mercred - Fin des Recours
24 | Jeudi - Fin des Recours
25 | Vendredi - Délibération recours
26 | Samedi -
27 |Dimanche |17Di manche du Temps Ordinainrn
28 | Lundi - Fin Délibération recours
29 | Mardi - Publication résultat apres recours
30 | Mercredi - Préparatif decollation des grades Académiques
31 | Jeudi - Collation des grades académiques
MOl S DO6AOAT 2025

1 | Vendredi - Congé annuel du personnel

- Férié : Journée nationale des morts / Féte des parents
2 | Samedi - Vacances
3 | Dimanche | 18 Dimanche du Temps Ordinaire
4 | Lundi - Vacances et Inscription
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5 | Mardi - Vacances et Inscription

6 | Mercredi - Vacances et Inscription

7 | Jeudi - Vacances et Inscription

8 | Vendredi - Vacances et Inscription

9 | Samedi - Vacances et Inscription

10 | Dimanche | 19 Dimanche du Temps Ordinaire

11 | Lundi - Vacances et Inscription

12 | Mardi - Vacances et Inscription

13 | Mercredi - Vacances

14 | Jeudi - Vacances et Inscription

15 | Vendredi - Vacances et Inscription

16 | Samedi - Vacances

17 | Dimanche | 20° Dimanche du Temps Ordinaire

18 | Lundi - Vacances et Inscription

19 | Mardi - Vacances et Inscription

20 | Mercredi - Vacances et Inscription

21 | Jeudi - Vacances et Inscription

22 | Vendredi - Vacances et Inscription

23 | Samedi - Vacances et Inscription

24 | Dimanche | 21° Dimanche du Temps Ordinaire

25 | Lundi - Vacances et Inscription

26 | Mardi - Vacances et Inscription

27 | Mercredi - Vacances et Inscription

28 | Jeudi - Vacances et Inscription

29 | Vendredi - Vacances et Inscription

30 | Samedi - Fin des Vacances

31 | Dimanche |22 dimanche du temps ordinaire

Semaine de blocus
MOIS DE SEPTEMBRE 2025

- Reprise des activités du personnel
- Début blocus

1 | Lundi - Publication horaire Zsession
-D®but de | 6enrt]l ement
- Dépbt TFC et Mémoires {&Session)
- Blocus

2 | Mardi - Enrélement
- Dépbt TFC et Mémoires {&Session)
- Blocus

3 | Mercredi - Enrélement

- Dépobt TFC et Mémoires {&Session)
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- Blocus
4 | Jeudi - Enrélement

- Dépbt TFC et Mémoires {&Session)

- Blocus
5 | Vendredi - Enrélement

- DépotTFC et Mémoires (2Session)
6 | Samedi -
7 | Dimanche | 23®Dimanche du Temps Ordinaire

Semaine des examens de |& £ession du second semestre

8 | Lundi - Début des Examen2ession
9 | Mardi - Examen 2 session
10 | Mercredi - Examen 2 session
11 | Jeudi - Examen 2 session
12 | Vendredi - Examen 2 session
13 | Samedi -
14 | Dimanche | 24° Dimanche du Temps Ordinaire

Semaine de suite des examen$s&ssion
15 | Lundi - Examen 2 session
16 | Mardi - Examen 2 session
17 | Mercredi - Examen 2 session
18 | Jeudi - Examen 2 session
19 | Vendredi - Dépot des fiches de cotation et transmission
20 | Samedi -
21 | Dimanche | 25°Dimanche du Temps Ordinaire

Semaine des défenses TFC et Mémoire$sgssion
22 | Lundi - Défense TFC et Mémoireg 8ession
23 | Mardi - Défense TFC et Mémoireg 2ession
24 | Mercredi - Défense TFC et Mémoireg 2ession
25 | Jeudi - Défense TFC et Mémoireg 2ession
26 | Vendredi - Défense TFC et Mémoireg 2ession
27 | Samedi - Excursion: Comitéde gestionpersonnels académiques,
scientifiques, et administratifs.
28 | Dimanche | 26° Dimanche du Temps Ordinaire
Semaine des recours, de transcription et de publication des résultats
29 | Lundi - Délibération
30 | Mardi - Délibération Recours
MOl S DOOCTOBRE 2025

1 | Mercredi - Fin des recours
2 | Jeudi - Traitement des recours
3 | Vendredi - Fin de traitement des recours




-33-

4 | Samedi -
5 | Dimanche |27 Dimanche du Temps Ordinaire
6 | Lundi - Rapports académiques
7 | Mardi - Rapports académiques
8 | Mercredi - Rapports académiques
9 | Jeudi - Rapports académiques
10 | Vendredi - Rapports académiques
11 | Samedi -
12 | Dimanche | 28 Dimanche du Temps Ordinaire
1¢¢ Semaine des cours / Année Académique 202826
13 | Lundi - Préparatifs de la rentrée Académique
14 | Mardi -Messe doéouverture de20266ann
15 | Mercredi - Reprise des cours

8]

A
Université
OMNIA OMNIBUS
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ANNEXES

EXTRAI'T DU REGLEMENT DO6ORDRE | NTERI EUR DE LO6UNI VERS
|. DES DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : Le pr ®sent r @nna@@nbuestElabort &uUn i v
profit de la communauté universitaire. Par conséquent, tout(e) étudiant(e) est
censé (e) en connaitre la teneur de ses dispositions.

Article 2 : Tout(e) étudian ) de | &Qdhnia @nentbusdioit oBserver
fid |l ement | es normes relatives 7 |
premier | ieu en ce qui concerne | e j
aux cours, les examens, comme aussi tdesesutres dispositions concernant la

vie de la Faculté.

Article3: Tout (e) ®tudi ant ( e ysemldesdu prageamnie( e )

d o ®t awjeek il (elle) est inscrit(e). Il (elle) est oblige(ehbassi st e
régulierement auxours, séminaires, ekcices pratiques et laboratoires, visites
guidées, pratigesprofessionnelles, stage et toute autre actmiédue dans son
programme déormation.

Article4: La participation aux interrogatio
est non négociahle

Article 5 : Toute absence doit étre justifiee. Lorsgpeur des raisons de

recherche ou pour des raisons persort
Faculté pour une durée dépassant 3 jours, les congés et les vacances académiques
noncompris, il (elle) est t esaten@mittded 60Dbt

Services académiques.

Article 6 : Tout(e) étudiant(e) doit du respect aux autorités académiques, aux
enseignants et © tous | e@Gmnm@mibuses du
Son comportemertoit étre fraternel envers ses caau®s.

Article 7: Tout (e) ®tudi ant ( e) diité spirituetlee s pec
psychique, corporelle et sexuelle des autres membres de la communauté
universitaire, étant tous et toutes conscient (e)s de la politique de tolérance zéro
gudadopt e OmiidDmhiwegems inta® i re des abus s
de pouvoir. C h i@re scrupulsugesnang lasgneesures pases par

| 6Uni versi t® pour pr®venir et ®viter

Article 8:En toute occasion, t o WmgieeOmnikus udi a
est tenu(e) de faire preuve de la taftére, de la décence, du respkcta personne
humai ne, des convictions personnell es
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Article 9:LObusage des t ® ®phones cellul aire:
strictement interdit.

Article 10: Tout (e) ®tudi ant ( e) aemengalabonog ur
r®put ati on OmuiceOmiibugJRan censéguemt,til @elle) ne peut
engager son renon dans aucune action préjudiciable. Toute manifestation, tout
®crit engageant de quel que manOmniae que¢
Omibusou de ses membres doit recevoir |
académique.

Article 11 :Tout af fi chage dans | 6enceinte o
envoi de  rapport, pétitions ou mémorandum, a des personnes extérieures a

| 6 U msitévOemia Omnibussont soumis au visa préalable du Doyen de la
Faculté.

Article 12 : L6®t udi ant ( e) ne pourra fonder

groupe estudiantin sur |l e territoir
celurcim® me au nom de | 6®t abli ssement, S al
de gestion.

Article 13: Les groupements do®tudiants ne
| 6®t abl i ssement gubdbavec | 6autorisat.

Article 14 :Nul tnéaeust ori s® sans accord pr ®al a
se |livrer ) des op®rations commerc
| 6 Un i OmanmaDmnib®s.

Article 15: L6 ®t udi ant (e) est responsabl e de

d e niversitéOrhia Omnibusbéatiments, mobiliers, livres de la bibliotheque,
éguipement didactique, etc.

Article 16 : Les sanctions disciplinaires applicables en cas de manquement aux

dispositions du présent reglement sont les suivantes :

1. Ladmonition (avertissement, r ®p ri mar

22.La suspension du dr oiOmniad@mnibupd®gune nt er
dur ®e ndexc®dant pas 2 moi s

3.La suspension du dr oiOmniad@mnibupd®mQunes nt er
durée supérieure a 2 mois, maferieure a une année académique

4. Exclusion d®&f i nOmiaOmaibude | 6Uni versit®

Les deux premi res sanctions sont P
attributionde SecrétariaGénéral Académique. Tandis que les deux autres par
le Recteur, l&Comité degestion entendu.
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Article 17 : Une sanction disciplinaire ne peut étre pronencgie si
| 6 ®t udi apnrt®ad )a bd e®te®t e nt e n ddyas ai | O ¢
convocation,la ancti on sera prononc®e sans (¢

A lesd®ci sions sont motiv®es et communi
parents ou tuteursu éventuellement a son supérieur ecclésiastique.
A Le droit de recours est garanti.

I I DU PROCESSUS DE RECRUTEMENT é& LOUNI VER

Article 18 : Lepr ocessus doi ns c Ommpat Onmnibus | €
comnence par ler empl i ssage <correctement de
www.universiteomniaomnibus.coem veillant tres attentivemeaécrire sans
faute doéort ho gmoaptiprénorh.es nom, post

Article 19 : Au terme de la démarche, il est impératif de retenir le numéro
matricule attribué. Ce numéro matricule va étre un identifig@intaun

caractere obligatoire par lequel(la) candidat(e) bénéficiedm! 6 a satioa r |

d 6 a ¢ cCampusaaulabibliothéque au payement des frais académiques a

| a banque, ©~ | 6enr!l ement et surtol
académiques en ligne.

Article 20 : Le (la) candidat(e) doit enregistrer, imprimer et signer &1a 2
page de cette fiche pour lapd&er avec les autres éléments constitutifs du
dossi er Campusduen | déelsrOmmaeOmsibbus ®

Article 21 : Le (la) candidat(e) est tenu(e) de payer uniguement a la banque
| e montant exig® des frais doinscrip

Article 22 : Le (la) candilat(e) doit se munir de ces éléments constitutifs du

dossier ; | a rame de papier dupl
I mpri m®e ; |l a |l ettre manuscrite de
de | 6 UnOmnia Omnibus®&n insistant sur la Faculté, Fikre,

Promotion et de l'annéd'inscription ; les originaux et copies des bulletins
de3®Me et4°me années EB (5°™ et M années secondaijes | 6 or i gi nz¢
|l a copie du dipl*me dOELt at (seitadeé qu i
| 6l nspection G®n®rale de | 6EPST) ;
d6®t udes faites apr s | 6obtention du
certificat doéaptitude physique (Cons
I'Université);l 6 at t desnaissdanceq la lettre dee c o mmandat i on
autorité ecclésiastique (Curé, Pasteur etc.), en insistant sur la moralité et les
aptitudes du (de la) candidat (e) a coopérer pour une action instructive
commune réussite ; la lettre de prise en charge, adressée au Recteur de
I'UniversitéOmnia Omnibug en insistant sur la capacité du tuteur a subvenir


http://www.universiteomniaomnibus.com/
http://www.universiteomniaomnibus.com/
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au besoin du (de la) candidat (e),adéfaua pr euve de | 6i nst
et les quatre photos passeport.

I'11T. DE LA COORDI NATI ON ESTUDI ANTI NE
OMNIA  OMNIBUS

Article 23 : Les étudiants sont présenteés :
AAu ni veau demnia ®Orambusvparides(la)tP@sident(e) de la
Coordination estudiantine ;
A Au niveau de la Faculté : par un Délégué(e) facultaire ;
A Au niveau de la promotion : par um€f(e) de Promotion et son Adjoint(e).

Article 24 : La Coordination estudiantine est un organe par lequel le (la)
Président(e) est  informé(e) des problemes de la communauté universitaire
et de pouvoir rendre compte aux étudiants de ses démartlaesleur
aboutissement.

Article 25 : La Coordination estudiantine est composée du (de la)
Président(e) de la  Coordination, le Cabinet du (de la) Président(e), les
delégués de chaque Faculté, les Chefs de Promotion et leurs Adjoints.

Article 26 : Le (Ia) Président(e) des étudiants est oaspble devant les
autorités académiques toute question en rapport avec la vie communautaire
des ®tudiants et de | a r @ahidaOm@bus on d-
Il (elle) convoque etpréside, au moins une fois le trimestre que les
circonst an aes lesl aliterxés goenpétentes pour étudier les
problémes qui se posent dans la vie communautaire des étudiants.

Article27: La pr ®si dence de | a Chbagultddennat i «
une autre, doéoune ann®e acad®mi gue en
(la) d®I ®gu®( e) |l e plus en ©ge assutl
Coordination.

Article28: Les ®Il ecti ons ¢ ©@m@aOmribasse passehtd Un i
comme suit:

AL6®l ection du (de | a) Pr®sident (e)
®t udi ant s OmnialDmribosi; ver si t ®

AL6®l ection du (de | a) D®l ®gu®( e) se
Faculté bien précise ;

A Les élections du (de lafhef de Promotion et son Adjoint(e) se font

uni guement par | es ®tudiants doéune F
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Article 29 : Au sortir de son élection, le (Ia) Président(e) de la Coordination

est tenu(e) ) pr ®senter au Comit® d
d®ci si on rectorale des membres de so
®t udi ants qui Vo rexercdrsoamandatmpagner ~ b
Article 30 : La nomination de la Commission électorale aydat
responsabilit® dobébassurer | e processu
d®signation de | a Facult® dbéo%¥% resso
et autre dispositions pratiques sont fesépar la décision rectorale signée et
publi ®e de pr ®f ®r ence un mMoi s avant

Article 31 : La prise des fonctions de la Coordination estudiantine est
effective aprés avoir été investie pa& | Rect eur d@emnia 6 Uni \
Omnibus.

Article 32:Pui s que [|Gnoia®mnibuaguatreBampus chacun

de sesCampus est représenté par un délégué facultaire. Par conséquent, ce
delégué facultaire assure les taches du (de la)-pfesident(e)de la
Coordination dans sa Faculté.

Article 33 :La promotion est | 6ensembl e d¢
chaque Promotion, il est élu un (une) Chef(e) de Promotion et un (une) Chef(e)
de Promotion Adjoint(e).

Article 34 :Le (la) Chef(e) de Promotiast chargé(e) de promouvoir tout ce

gui est susceptible déam®liorer | e s
réalisation des objectifs. 1l veillea v e ¢ | appariteur e
académiques, a la bonne organisation des enseignements et des travau
pratiques, de la bibliotheque, en général, des activités de la promotion. I

lui convient notamment :

A De veliller et de signer les fiches de prestation ;
A De centraliser la commande et la distribution des documents de travail ;
A De formulerdessuggst i ons et des propositions
examens partiels eébs examens semestriels ;
A De faire au (a la) Président(e) des suggestions utiles relatives aux points

i nscrits ou ° faire inscrire 7 | 06orc
Article 35 : Dans le cas ou plusieurs promotions suivent simultanément un
méme enseignement, le (Ia) Chef(e) de la Promotion la plus éleVé@los
nombreuse assume toutes les taches.
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Article 36 :Le (Ia) Chef(e) de Promotion Adjoint(e) assiste le (Iagi(G¥) de
Promoti on dans | 6ensembl e de ses at
dobabsence.

Article 37 : Tous les représentants des étudiants sont élus pour une mandature
dobune ann®e acad®mi que

I V. DE LOORGANI SATI ON DES EXAMENS
LOUNI VERSI TE OMNI A OMNI BUS

Article 38 : Il est organisé une épreuve portant sur toutes les matieres prévues
au programme a la fin de chaque semestre.

Article 39 : Tous les examens se déroulent semndispositions pratiques

I ndi gu®es par | 6Autori t® ayant dans
Académique.

Article40: La nature des ®preuves, | 6hor ai
pour | es examens, | a | i bérationdoatportésur v e |

ala connaissance des professeursetdesédiant v oi e doaf fi ct
et aux valves avant le début blocus par le Décanat

Article 41 : Ne peut prendre partalasessiomses t r i el | e, 1 6 ®t u

A Pris convendlement son inscription et sa réinscription ;

A Payé la totalité des frais académiques exigés ;

A Souscrit a la session (enr6lé) ;

ASuivi r®gquli rscousnt | 6ensembl e de
Article42: Loheure du d®but de | 6examen es
du quesionnaire aux étudiants se trouvant dans la salle.

Article 43 : Tout(e) étudiant(e) doit se soumettre au principe de la
ponctualite dont les autorités veilleront avec rigueur.

Article 44 . Tout déplacementdahsa s al | e dO0 e saafmen e st
autorisation préalable du surveillant.

Article45: Aucune sortie de | a salle dobex
gue | 6examen a commenc®. Par cons®qu
toutes | es dispositions utiles avant

Article 46 : Toute causerie ou tout entretientre étudiants dans la salle
ddexamen sans | autorisation du sur\v
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contrairele surveillant peut soit déplackré6 ®t udi ant (e), soit
de | 6examen.

Article 47 :  Tout cas de tricherie (échange des copies, coupon dans les
trousses, etc.) sera S a-vewdl doattan ®e [
cons®quence ser a, | annul ation pure
d®f i nitive de | ls®2mantdsuivanm la gravité desdaitssde | 6 ®
tricherie.

Article 48 : A la fin de chaque examen, tout étudiant est obligé de signer sur
la liste de présence.

Article 49 : Tout examen or al doi t se pass
| 6 Aut ori t ® fbuttomste Seceetariat Gereeral Aeatlémique.

Article50: Le port de sac est strictement
Tout apparei/l de communication doi
doexamen.

Article51:Du port ai IUndidveenrtsri®e® d'e Ilad port e
| 6®t udi ant ( e) devr a °tre attenti f(
communi qu®es en vue doOo®viter steout ®
| 6ai der ° pr®senter sa session avec

Article52 : Danslasallel 6 examen, | 6®t udi ant (e) do
donn®s par | es surveillants sous p

Article 53 : Toute autre faute commiset nd6ayant pas ©®t ®
reglement sera appréciée et sanctionnée conformément au regiemérat
de | 6Universit®.

Article54: Tout (e) ®tudiant (e) a droit de
a conditions de suivre tous les courgletprendrepart a tous les exer@s

inscrits au programme. Desb s ences ®qui val envegs au
| 6®t udi ant ( e) du droi t de soéinscrir
i nscriptions fond®es sur c¢ce motif so
attributions le Secrétariat Général Académique ; et elles sont notifiées au
Recteur et ng jour® aunmoi®s avans @ datei fixée pour

| 6enrl1]l ement ° | a session semestriel

Article55: L6 ®t udi ant (e) qui d®sire se pr®
tenue)ds 6 enr |l er dans | e d®l ai fix® par

Article56: LO®pr euve doune ann®e do®tudes

AlLes interrogations sommatives organi
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ALes travaux pratiques effectu®s dur
appréciation chiffrée ;

AL6borganisation déune enqu°te sur ter

A La présentation des résultats de la recherche dans une forme précise (TFC
ou Mémoire); claire et correcte. Il doit comporter 60 a 100 pages
dactylographiées.

Article 57 : Le choix du sujet des travaux est a faire en collaboration avec le
Décanat de la Fadél en tenant compte de la spécificité de chaque sujet et en
désignera le  Directeur du travail, aprés avoir entendu le Conseil facultaire.

Les projets de Mémoire et TFC sont & déposer au Décanat a la fin du mois de
mai pour les étudiants de"? Licence/LMD et de $ de Master. Toute

modi fication du sujet doit °tre appr
désire introduire une telle modification en fera la demande par écrit.

Article 58 : La date limite du dép6t des Mémoires et Travaux de FQydée
est fi x®e dans | e calendrier acad®mi

Article59: L6 ®t udi ant (e) peut pns@dbetravhller s ®
les premiers devant étre achevés avant la fin des sessions des examens, le

secondau plustard lafthe | 6ann®e acad®mi que sui:
Article 60 : Le r ®sul t at de | 6®preuve est 0
appréciations chiffrées obtenues dans chacune des parties constituantes. Le

total de ces ® ®ments constitue | a b

Article 61 :La pondération rattachée a une matiere dépend de son importance
pour | 6atteinte des objectlLaffasgon@d uc a't
prendre en compties résultats obtenus aux interrogations et aaxatrx

pratiques organisés agours del 6 ann®e sera d®ter mi n®
titulaire du cours sur approbation d
Secrétariat Général Académique.

Article62: Tout (e) r ®ci piendaire a | e droi
cours pendant| 6ann®e acad®mi que. Nul ne pe
session pour une méme épreuve.

Article 63 : Des examens peuvent étre organisés en dehors des sessions
pr ® ues pour | es e X a me session &t%For g an
session se fersuivant les dispositions-dessous :
AUn examen hors session ne peut °tre
a été donnée ;
ALe nombre dbéexamens hors session ne
au programme.
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Article 64 :Quanduncoursessas ur ® par un professeu
pourrait étre organisé immeédiatement apres la fin des enseignements.

Article 65 : Toutes les épreuves se font publiquement et ont lieu dans les
| ocaux de OmalDmnibue r si t ®

Article 66 : L o r s q u 6 ucomporkeaime gartie écrite et une autre orale,
celle ®crite pr®c de | 6oral e. Tout
blocus.

V. DE LA PROMOTI ON DES VALEURS é LoOL
OMNIBUS

Article 67 : Au d®but de | 6ann®engagd®magu
" rester fid Ie " la foi de | 6Egl i
a la communauté chrétienne et a la nation, a se conformer aux statuts et
r glement de | 6l nstitution, ~ contri

de lafoi etdesvaleurs chrétiennes.

Article68: En tant que haut | Omania Ochnibuss a v 0 |
invite toutes legparties prenantes a la formation et a la recheichejller a

la promotion desvaleurs morales et éthiques comme levier de toutes les
actions dans la volonté « d'enseigner autrement, d'administrer autrement et
d'évaluer autrement ».

Article 69: L 6 Un i OmnisOmnilBugtant une Institution catholique en
partenariat avec lesstitutions internationalgsontrible a la promotion des
valeurs®v ang®l i ques, | e r espdesenfadtsedes 61 nt
mineurs, @s personnes vulnérablesgesl personnes a mobilité ate et
personne emituation dehandicap. Tous leactes qui sont contraires a ces
valeurs notamment, la vente des syllabus (notes de cours), la manipulation,

le monnayage etou la perte injustifidkee s cot es de | 6 ®t ud]|
illicite (le branchement, lg®ints sexuellement transmilskas), la corruption,

le clientélisme, le fanatisme, la présentation des Travaux pour le compte et
enfaveur doun( e)praf@uewd « sain b (parainer moyem@han

un intérét quelcongque un(étudiant(e) en faveur de qui les bénéfidesdes

ou autres avantaggemrmettront de valider frauduleusement les Credits ou
autres Travaux obligatoires tels que : TP, TD, Examens, Visite guidée, Stage,
Pratique professionnelle ou autres mauvaises pratiques sont passibles el
séveresanction.

Article 70 : « Tout manquement d'un membre du personnel a ses obligations
professionnelles ou aux obligations liées a son état, toute atteinte a la moralité
publique constitue une faute disciplinaire qui exige une sanction ». A cet effet,
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| 6 a ptipd deg sanctions, telles que prévues dans les textes légaux et
réglementaires, doit étre rigoureuse.

Article 71 : Tout(e) étudiant(e) qui commettra un manquenumitre la

promoticn des valeurss ui si bl e ~ |l a r®putation d
débune sanction s®v re et exempl air
Vi . DU CODE VESTI MENTAI RE OMNIALO®UNI
OMNIBUS

Article72: Les attitudes i nt erQ@mnniaGmmibuau s ei
1) S6exprimer en |l angues vernacul air es

2) Expression langagiere facile, peu ou non courtoise ;

3) Fumerla cigarettela pipe la cocainela cigare le chichaou toute forme
detabacpour des fins non th®rapeuti gue
Omnia Omnibugt ses environs;

4) Coiffures avec teinture a éclat ;

5) Portdecasqueai®dr ei | | ette dans | 6auditoir e

6) Cheveux et barbes non coiffés et non peignés ;

7) Raie sur les sourcils ;

8) Tresse a |&Rastaman

9) Coiffure et tresse extravagantes ;

10)Maquillage exagéreé ;

11)Chainette au pied ;

12)Bagues aux orteils ;

13)Plusieurs boucles au nez ;

14)Modes fashionnes

15)Lunettes sur la téte ;

16) Tout habit froissé ou non repassé (méme en lin) ;

177Port des boucl eadagaudnetie ébiad dupiedgsu nez

18)Port exagéré dilayakag

19)Cris ou chants a haute voix dans la cdwadiditoire oule batiment de
| 6Uni versit®.

Article 73 : Les tenues vestimentaires interdiieu x ®t udi ant es de
OmniaOmnibus

1) Mini-jupe dépassant au loin les genoux qui exhibe les cuisses ;
2) Robe, blouse, chemise ou jupe transparentes ;
3) Robe courte adessus des genoux qui exhibe les cuisses ;
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4) Robe et blouse dawu ;

5) Robe ou jupe moulante ;

6) Robe Singlet ;

7) Pantalon déchiré ;

8) Talon pointu dépassant 10 cm et sans prothese ou lacets au mollet
9) Pantalon taille basse ;

10)Jupe longue, avdente dépassant les genoux qui exhibe les cuisses ;
11)Serrecorps ;

12)Blouse taille basse qui exhibe le nombril nu ;

13)Blouse bras cassés ;

14Gr osses boucles dooreill e ;
15)Habits fantaisistes ;

16)Culotte ;

17)Tenue sportive.

Article 74 : Les tenues/estimentaires interdisea u x ®t udi ants de
OmniaOmnibus

1) Pantalon serre collant le corps humain ;

2) Maillot de corps ;

3) Culotte

4) Singlet
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HYMNE DE L'UNIVERSITE OMNIA OMNIBUS

1) Nous sommes en liesse au carrefour de la sagesse,
Véritable moule pour former une élite
Au ciur d'une ville cosmopolite.

Refrain: Omnia OmnibugUniversité de I'excellence

OmniaOmnibus banni ssons | 6ignorance,
Avec Dieu nous ferons des prouesses
Omnia Omnibusyn temple plein de sagesse.

2) Nous sommes engageés pour la science,
Décideés de travaliller en toute conscience,
Faisant devaleurs évangéliques une référence,
Pour transfamer notre société par I'excellence.

3) Kinshasa voila une aubaine pour redorer le blason de ton ADN,

Rappelletoi de la belle époque,

Redonne de I'espoir en chantant comme un coq.
(Texte et musiliybMdBAle | 6 AD



